Katholische Kirchengemeinde St. Jacobus Hilden
St. Jacobus — St. Konrad — St. Marien

Katholisch

in Hilden
Die Katholische Kirchengemeinde St. Jacobus in Hilden
sucht fur die Kita St. Christophorus
zum 01.08.2026 eine

Kita-Leitung (m/w/d)
100 % Beschaftigungsumfang (39 h)
ohne Befristung

Die Kita St. Christophorus ist eine von insgesamt fuinf Kitas in Tragerschaft der Katholischen
Kirchengemeinde St. Jacobus. In der Kita St. Christophorus werden in zwei Gruppen 44 Kinder
im Alter von 2 Jahr bis zum Beginn der Schulpflicht betreut. Die Kita gehért zum Kath.
Familienzentrum der Kirchengemeinde und ist ein zertifiziertes Familienzentrum NRW. In
Orientierung am christlichen Menschenbild férdern wir die frihkindliche Entwicklung und
Bildung.

Zu den vielfaltigen und interessanten Aufgaben gehotren unter anderem:

— Padagogische Leitung und Entwicklung der Erziehungs-, Bildungs- und
Betreuungsarbeit der 2-gruppigen Einrichtung

— Personalfihrung und Personalentwicklung

— Verwaltungs- und Buroorganisation der Einrichtung mit den gangigen EDV-Programmen

—  Steuerung der konstruktiven Zusammenarbeit mit Eltern, dem Tréger und weiteren
Einrichtungen des Katholischen Familienzentrums

—  Sicherstellung von Dokumentations- und Berichtsfihrung

— Mitarbeit als padagogische Fachkraft im Gruppendienst

Wir erwarten von lhnen

—  Sie haben eine abgeschossene sozialpddagogische oder heilpadagogische Ausbildung
— oder ein padagogisches Studium (Erzieher/in, Bachelor/Master in Kindheitsp&dagogik)
—  Sie verbinden fachliche und soziale Kompetenz mit der Freude an der Arbeit mit Kindern
—  Sie haben mindestens 3 Jahre Berufserfahrung, moglichst mit Leitungserfahrung

—  Sie verbinden Selbststandigkeit, Organisationsfahigkeit und Eigenverantwortlichkeit

—  Sie sind sicher im Umgang mit den verschiedenen EDV-Systemen

—  Sie sind Mitglied der Katholischen Kirche

Wir bieten Ihnen

—  Leitungsfreistellung im Rahmen des KiBiz.

— Eine verantwortungsvolle Aufgabe mit Gestaltungsfreiraum
— Zusammenarbeit mit einem engagierten Team

—  Mdglichkeit der beruflichen Fort- und Weiterbildung

— Vergutung nach den Regelungen der KAVO

—  Zahlung in die kirchliche Zusatzversorgungskasse (KZVK)

—  Madglichkeit des Fahrradleasings

— Anteilige Finanzierung eines Jobtickets (Deutschlandticket)

Wir stellen ein nach den Richtlinien der Erzditzese Koéln, erwarten die Vorlage eines
Erweiterten Flhrungszeugnisses, die Teilnahme an einer Praventionsschulung.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an: Katholische Kirchengemeinde St. Jacobus,
Verwaltungsleiterin Dagmar Wachter, Hochdahler Str. 1, 40724 Hilden,

oder per Mail an: dagmar.wachter@erzbistum-koeln.de.




